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To build a real team  

 



               TThhee  CCllaassssiicc  OOnnee  
 
  

TThhee  CCllaassssiicc  OOnnee se 

veut être Le séminaire 

adapté au plus grand 

nombre d’équipes 

possible. 

 

 

Axé sur le tteeaamm  

ssppii rr ii tt, ce séminaire 

se décline en deux 

jours - une nuit, 

résidentiel. 

 

 

Alliant moments de réflexion et activités plus ludiques,  

TThhee  CCllaassssiicc  OOnnee permet aux équipes de se retrouver, de se 

donner – le temps d’une mise au vert – l’opportunité de 

(re)découvrir l’homme et la femme derrière le statut ou 

l’organigramme. 

 
 
 

 

Par le biais de la découverte de leur profil H.B.D.I.,  
les participants apprennent :  
 

• à repérer  leurs forces & faiblesses en matière 
communicationnelle 

 
• à mieux se situer  dans l’équipe  

 
 

• à mieux comprendre et apprécier  les collègues 
 

 
 

Tous les formateurs de OneManagement sont 

 



Au programme du séminaire TThhee  CCllaassssiicc  OOnnee 
 

• Une alternance d’activités de team building et d’exercices d’application du 
modèle Herrmann 

 

H.B.D.I. 4
H.B.D.I  1

H.B.D.I  2

10.00

18.30

The classic one

Team building 
activity 1 

Team building

activity 2 

Team building 
activity 3 

H.B.D.I. 3
17.00

Team building 

activity 4 

8.30

H.B.D.I. 5

Team building 

activity 5 

Toutes les activités
de team building
sont débriefées

en fonction 
de l’objectif

du séminaire.

 
 
L’analyse du profil d’équipe : 

un moment fort  
du team building ! 

 
• Où chacun se situe-t-il ? 
• Où le responsable de 

l’équipe est-il positionné 
par rapport à ses 
collaborateurs ? 

• Comment l’équipe 
fonctionne-t-elle ? en 
temps normal ? sous 
stress ? 

• Quelles sont les forces, 
faiblesses, dangers et 
opportunités de cette 
composition d’équipe ? 

 



 TToo  bbuuii lldd  aa  rreeaall   tteeaamm  
 
  

TToo  bbuuiilldd  aa  rreeaall  tteeaamm  

se veut être Le 

séminaire conçu pour 

une équipe visant un 

réel Return On 

Investment  du 

séminaire. 

 

TToo  bbuuiilldd  aa  rreeaall  tteeaamm 
se propose de 
transformer le simple 
moment de détente en 
un véritable moment 
d’apprentissage .  
 
. 

 

Elaboré sur des KKeeyy  

RReessuull tt   AArreeaa, ce 

séminaire se décline 

en deux jours et demie 

- deux nuits, 

résidentiel. 

  
 

• Les activités de team building  mettent en évidence 
le mode de fonctionnement de l’équipe en général, 
et du comportement de chacun en particulier. Le 
formateur en dégage des pistes d’amélioration. 

 
• La méthode Meta Plan , construit des plans d’action 

concrets et opérationnels en vue d’une amélioration 
réelle du travail en équipe au quotidien. 

 
 

• Et toujours le H.B.D.I.  pour apprendre à mieux se 
connaître, se situer par rapport aux autres membres 
de l’équipe et mieux communiquer avec tous. 

 

 

 

Le Méthode Meta Plan :  
 

• Brainstorming  

• Responsabilisation 

• Décision 

• Action 

 
 

OneManagement est fier de vous afficher son label Q*For, 
garantie de la qualité de ses formations 
et de la totale satisfaction des participants.  
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activité

Meta Plan 1

présentation 

H.B.D.I. 2

H.B.D.I. 1

8.30

18.30

17.00

To build a real team

Team building 
activity 1 

Team building
activity 2 

Team building 
activity 3 

Meta Plan 2

H.B.D.I. 3

17.00

Team building 
activity 4 

8.30

Meta Plan 4

Team building 
activity 5 

Meta Plan 3 

 
 
 
 
 
Pour que la glace se brise, pour que la sauce prenne, pour mijoter un bon plat … il 
faut du temps ! 
 

              
 
C’est aussi ce temps consacré qui montre l’intérêt et l’implication de la Direction au 
résultat du séminaire. 
 
 
 



              TThhee  ssppii rr ii tt   ooff   tthhee  tteeaamm  
 
TThhee  ssppiirriitt  ooff  tthhee  tteeaamm   

se veut être Le séminaire 

pour équipes pressées. 

 

 

Axé sur uunn  oobbjjeecctt ii ff   bbiieenn  

cciibblléé, ce séminaire se 

décline en deux fois une 

journée, non résidentiel, 

à la OneHouse 

   

 

Alliant moments de réflexion et activités plus ludiques,  

TThhee  ssppiirriitt  ooff  tthhee  tteeaamm permet aux équipes de se donner un peu de  temps : 

• pour se souder en vue d’un kick off  

• se (re)trouver suite à changement  dans la composition de l’équipe 

• réfléchir à ses valeurs, sa mission  ou encore sa vision 
 
 
 
 
Nos activités de Team Building 
sont toutes, et toujours, 
sélectionnées en fonction des  
Key Performance Indicator  
visés par le séminaire. 
 

 
 
 

 
                      

         

 
 
 
OneManagement est agréé Chèques Formations Région wallonne 
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H.B.D.I. 3H.B.D.I. 1

H.B.D.I. 2 

09.00

17.00

The spirit of the team

Team building 
activity 1 

Workshop 2 

Team building 

activity 2 

17.00

Workshop 3

09.00

H.B.D.I. 4

Team building 

activity 3 

La OneHouse,
véritable havre de paix
à 25 min. de Bruxelles,

se prête merveilleusement
bien pour les mises au vert.

Workshop 4

Workshop 1 

 
 
 
 

 

 
Le H.B.D.I , ciment 
d’une équipe au sein 
de laquelle les gens 
se comprennent. 
 
Le H.B.D.I., moteur 
d’une équipe qui 
bouge et agit 
efficacement. 
 
Le H.B.D.I., un outil 
pour travailler à 
cerveau total ! 

 
 



 
 

 
 

 
 
 

Contact & réservations 
 

OneHouse – OneManagement 
 

Rue de Tourinnes, 36 
1320 Hamme-Mille 

 
� 010/86.22.16 

 
www.onemanagement.be 

 
onehouse@onemanagement.be 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

 
 
 

 
 
 

 

 
 

 

      

Centre de séminaires 

 

 

notre partenaire hôtelier à Rochehaut :  
 


